
徐州社保最低缴费(徐州社保最低缴费基数2022,单位缴纳)

近日，江苏省公布了2022年社保缴费基数的上下限标准，本次基数的变动不仅引起
了省内参保人员的热议，也吸引了所有灵活就业人员的关注。

首先，我们先来看看2022年江苏省社保缴费基数上下限标准包含了哪些信息，具体
如下：

执行标准：缴费基数上限暂按21821元执行；缴费基数下限按4250元执行。

执行时间：2022年1月1日至12月31日。

适用范围：全省职工基本养老保险、职工基本医疗保险、失业保险、工伤保险、生
育保险。

其次，我们再来看看这个“社保缴费工资基数上下限标准”的制定依据是什么，具
体如下：

依据：按照全省上年度全口径城镇就业人员平均工资的300%和60%确定。

举例：如这个平均工资为5000元，那么上限5000*300%=15000元；下限5000*60
%=3000元。

接着，我们来看看灵活就业人员的参保方式，具体如下：

灵活就业人员可在省公布的当年缴费工资基数上下限之间选择适当档次的缴费工资
基数。

最后，我们来看看灵活就业人员该交多少钱，具体如下：

选取60%~300%之间的某一档（具体档数可参考当地社保部门）来缴纳，若按以
上例子，缴纳的钱数在3000元~15000元之间。
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所以小鱼儿网再给广大灵活就业人员三个建议：

1、要根据自己的实际经济承受能力，自主选择不同档次的基本养老保险缴费基数
。

2、关注各地40/50养老保险补贴政策，满足条件的灵活人员可以享受到相关权益。

3、入驻小鱼儿网成为“创客”，在自行缴纳社保后，较企业职工而言，收入仍然
会有所增长。
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