
股权激励的股票是定增的吗(股权激励属于定向增发吗)

日前，赣锋锂业、君实生物等龙头公司陆续发布股权激励计划。据中国证券报记者
不完全统计，截至5月25日，今年以来共有360家A股上市公司发布股权激励计划。

在荣正咨询董事长郑培敏看来，三个因素推升了这两年股权激励热度高涨：科创板
的积极带动、股权激励深入人心和市场因素。

业内人士表示，随着上市公司股权激励有效性、灵活性得到提升，激励的空间进一
步加大，股权激励将以实现激励与绩效的长期挂钩为方向，以激发核心团队的积极
性与创造力为目标，进一步提高上市公司治理水平，为公司发展注入活力与动力。

成硬科技公司必需品

A股上市公司股权激励延续了去年以来的高热度。据记者不完全统计，截至5月25
日，今年以来共有360家A股上市公司发布股权激励计划，去年同期为363家。

从板块分布看，上述360家公司中，沪深主板、创业板、科创板、北交所分别有17
0家、107家、78家、5家。其中，科创板公司的数量占比从去年同期的17.1%提升
至21.7%。

“科创板已成为A股市场中实施股权激励的主力。科创板汇聚了大量硬科技公司，
这些公司的人力资本属性很强，也就是说调动员工积极性会对公司业绩产生显著影
响。对于硬科技公司而言，股权激励不是‘奢侈品’而是‘必需品’。”郑培敏表
示，“科创板开市不到三年，其股权激励覆盖面已经超过50%。”

从行业分布看，上述360家公司中，化学制品、专用设备行业各有28家公司拟推股
权激励，同居榜首;半导体、电源设备两个行业同居次席，各有19家公司;汽车零部
件、医疗器械两个行业排在第三，各有16家公司。此外，白色家电行业有11家公司
。

大市值公司参与度较高。上述360家公司中，最新总市值超过1000亿元的有14家。
其中，隆基绿能最高(4065亿元)，美的集团紧随其后(3766亿元);还有15家公司最新
总市值介于500亿元到1000亿元。

股份来源方面，绝大多数股权激励计划选择采用定向增发模式。2020年因回购新政
的进一步推行，采用从二级市场回购股票模式实施激励的计划有了大幅增长。上述
360家公司中，有34家拟采用从二级市场回购股票模式。

不少上市公司已经成为股权激励的常客。比如美的集团，2014年1月公司推出首个
股票期权激励计划，今年4月底发布《第九期股票期权激励计划(草案)》。
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业绩考核指标受关注

“公司为本激励计划设定了具有一定科学合理性的净利润指标，符合公司实际发展
情况。”赣锋锂业将最新一期期权激励计划的业绩考核目标设定为2022年扣非净利
润不低于80亿元，2022-2023年、2022-2024年及2022-2025年扣非净利润累计
分别不低于180亿元、280亿元、380亿元。

把行权条件与业绩增长挂钩是股权激励方案的标配，这也成为投资者判断上市公司
投资价值的重要参考标准。“很多机构投资者问我，怎么评估股权激励方案，折扣
多是不是就不好。”郑培敏说，“从二级市场看，最重要的是业绩考核指标。如果
考核指标比较高，说明公司对于未来发展比较有信心。当然，不排除少数公司有过
度自信的成分。”

从实操层面看，由于公司发展阶段、行业性质等方面存在差异，上市公司对业绩考
核指标的选择有所不同。例如，君实生物2022年限制性股票激励计划将营业收入作
为考核指标。另外，部分上市公司设定了多个业绩指标，满足其中一个条件就算完
成，也有公司要求需同时满足多个条件才能解锁。

“企业定业绩考核指标要实事求是，既不能给激励对象放水，也不能定一个高不可
及的目标，最后可能会变成‘负激励’。实控人也好，董事会也罢，都不要自作聪
明地去预测未来，不要觉得当前一定是股价或者业绩低点。”郑培敏建议，采取常
态化激励的方式来降低业绩考核目标的不确定性，比如1-2年推一次股权激励，“
跟定投基金是一个道理。”

国企参与度持续提升

近年来，国有控股上市公司在股权激励方面的参与度不断提升。据记者不完全统计
，今年以来，已经有26家具有国资属性的A股上市公司计划实施股权激励，去年同
期为25家。

“在A股市场中，国资属性的上市公司实施股权激励的总量还是偏小，但纵向来看
，这几年进步非常大。”郑培敏表示，股权激励作为一种现代化管理手段已经开始
稳步扎根于国企治理体系。今年是国企改革三年行动计划的收官之年，国企改革在
各领域、各层次将进一步深化发展，国有控股上市公司股权激励推进的广度和深度
势必将进一步提升。

近日，国务院国有企业改革领导小组办公室副主任、国资委副主任翁杰明在深化国
有控股上市公司改革专题推进会上明确表示，要加大力度依规有序推进上市公司股
权激励。虽然经过大家的努力中央企业控股上市公司股权激励覆盖面已达到40%，

                                    2 / 3



股权激励的股票是定增的吗(股权激励属于定向增发吗)

但推进这项改革的空间还很大。集团公司和上市公司要进一步加强政策宣贯、培训
。要在前两年上市公司股权激励企业数有较大增长的基础上，推动符合条件的企业
应做尽做，争取今年继续保持应有的数量与质量。

翁杰明表示，国有控股上市公司要构建务实管用、充满活力的多元激励体系。他强
调，要处理好强化激励和普遍受益的关系，既要逐步体现共同富裕原则，也要避免
“激励”变“福利”，成为套现的工具。
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