
吴窑镇(吴窑镇江中小学)

江苏省如皋市吴窑镇以党的二十大召开为动力，认真贯彻落实前不久召开的中共如
皋市委十三届五次全体（扩大）会议精神，锚定“龙游河科创走廊”节点镇定位，
紧扣“小镇要在创新转型上有大作为”要求，以“治沙精神”提升组织引领力，争
当科技创新驱动转型升级排头兵，全力推动科创小镇实现高质量跨越式发展。

在勇闯创新转型的必由之路上展现“小镇大作为”。吴窑镇坚定不移走好走实科创
转型的赛道，积极顺应客观发展规律，推动发展主动能由投资拉动转向创新驱动。
加快平台建设。建立科创园建设例会制度，多措并举加快科创园综合楼续建、国家
级孵化器改造施工进度，提前规划加速器、人才公寓等配套设施，补足青年友好型
配套功能，做好思凯林牛皮设计中心、王家风范海绵研发中心入驻准备工作，确保
科创园如期开园。推进项目落地。加大原工业园区盘活力度，引入社会资本、乡贤
资源进行嫁接合作，做好“筑巢引凤”的文章。突出项目科创属性，与垠坤集团深
度合作，与周边产业衔接，选优配强招商力量，重点针对光电、电子信息、汽车零
部件等产业及重大服务业开展招商，推动项目裂变式成长、园区聚变式发展。强化
园区运营。用好“三三三”工作机制，主动服务国家级开发区，深度对接汽车产业
园，融入汽车零部件产业链培育，借力借势做实科创园。立足于市场化实体化运营
，与各类资本合作，将垠坤集团园区、高校资源导入进来，提供多要素、全方位服
务保障，确保国家级孵化器创建高效推进。

在稳定经济发展的四梁八柱中展现“小镇大担当”。吴窑镇坚持“稳”字当头，准
确把握形势，把高质量发展的要求贯彻到经济发展各领域、全过程，努力实现体现
高质量发展要求的增长速度。经济运行重服务。持续擦亮“无忧吴窑”营商环境品
牌，实施企业挂钩和走访服务全覆盖，深入开展“企业贴心服务季”活动，全面落
实稳住经济一揽子政策措施，对该镇企业运行实行清单管理、动态调整，做到“因
企施助、因业施服”，全力激发企业内在潜力，确保实现既定增长目标。项目建设
提速度。强化一线工作力度，对项目建设中遇到的问题进行现场办公，找准问题症
结、限时限期解决，确保七锋新材料、隆成再生四季度产生实际效益，艾达森智能
装备四季度厂房竣工，王家风范海绵制品四季度试生产，努力厚植经济发展新动能
。重点指标强监管。坚持目标导向、结果导向，精准把握经济发展形势，深入研判
经济运行态势，对月度运行、GDP核算等指标进行精准分析，全力以赴巩固优势指
标、补齐短板弱项，切实提高经济运行质量，确保高质高效完成目标任务，努力为
全市发展大局多作贡献。

在谋划高铁小镇的腾飞蓝图里展现“小镇大魅力”。吴窑镇牢牢抓住高铁如皋西站
建设的历史机遇，全面提升镇村面貌，完善镇村配套，精细镇村管理，重塑高铁科
创小镇新形象。下猛药改善城镇面貌。全力做好如皋西站及沿线搬迁保障等重点工
作，以“高铁小镇”规划建设为契机，迅速开展“富规划、精建设、细管理”镇区
形象提升行动，通过改造提升、综合治理、生态绿化三大重点，扎实做好镇区、园
区地下管线改造、地面管线规整、路面白改黑、统一店面招牌等改造工程，推动镇
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区面貌焕然一新。出重拳整治人居环境。全力以赴打好人居环境翻身仗，精选4个
村（社区），提标提质提效开展人居环境整治，以标杆示范带动面上提升。聚焦问
题、紧盯短板，在做好日常保洁的基础上，对重点领域重拳出击，让优美的田园风
光成为高铁科创小镇的显著标识。狠发力推进乡村振兴。扩大特色农业基地建设，
重点扶持蜗牛养殖、水果种植、羊肉加工等特色产业发展，积极培育新型农业经营
主体，创建市级示范合作社、特色家庭农场，努力推动农产品品牌化发展，打造亮
丽的乡村名片。

在巩固社会稳定的基本盘中展现“小镇大力度”。吴窑镇聚力一线阵地，坚持人民
至上，推动形成“政府主导、部门协作、社会参与”的格局，让风险在一线化解，
让矛盾在一线解决，让安全在一线筑牢，以更具效用的社会治理现代化成果，为全
镇经济社会高质量发展保驾护航。坚决守牢疫情防控底线。严格落实风险人员应检
尽检要求，开展多层次、多渠道、多媒介疫情防控宣传工作，强化对重点场所管理
督查，筑牢疫情防控坚实屏障。从严从紧做好安全生产工作。深入实施安全隐患“
三清”行动，加快推进“四化”举措，对重点领域、重点企业全面完成隐患排查整
治，在全镇进行疫情防控和安全生产联合检查，确保全镇安全生产形势稳定可控。
全力提升社会治理水平。坚持预防为先，全面起底排查突出矛盾纠纷，准确掌握社
会矛盾底数，赢得主动权有效化解矛盾纠纷，压实压紧领导信访包案、接待责任，
做到信访案件“减存量、遏增量”，努力营造和谐稳定的社会氛围。（记者 张伟伟
通讯员 黄玉树 薛洁铭）
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