
南京社保15满退休工资怎么算(在南京15退休能拿多少钱)

社保交15年不用再交了吗？

先来看看政策规定，《江苏省企业职工基本养老保险规定》（江苏省人民政府令第
36号）第十八条规定，参保人员享受基本养老保险待遇应当同时具备以下条件：

（1）达到国家、省规定的退休年龄；

（2）用人单位和参保人员均按照规定足额缴费；

（3）缴费年限15年以上。

从上面规定中，可以看出享受养老保险待遇需要以上三个条件同时具备，缺一不可
。缴费年限满15年只是领取养老金的条件之一，
而不是唯一条件，简单说必须连续交社保至退休前。

退休后每月到底能领多少钱？

我们退体后每月能领多少钱，是由养老金替代率来决定的，养老金替代率就是退休
后的养老金领取金额与退休前工资之间的比率。

社保养老金构成基础养老金和个人账户养老金两部分组成：

（1） 基础养老金=（退休时全省上一年度在岗职工月平均工资×最低缴费系数+本
人指数化月平均缴费工资）÷2×个人累计缴费年限×1%。

（2）个人账户养老金=个人账户累计储存额/计发月数。
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