
上市信托人均薪酬(信托公司人均收入)

【年报分析】
陕西国际信托投资股份有限公司（陕国投A）是一家特殊的公司。他不仅是中西部
地区唯一的上市信托公司，也是陕西省首家上市的省属金融机构，也就是省属国企
。

公司大股东是陕西省煤业化工集团公司，陕煤集团持股34.58%，此外陕西省高速
公路建设集团公司，也持股21.62%；而陕煤集团和陕高速集团，都是完全隶属于
陕西省国资委。因此陕国投A实际控制人也就是陕西省国资委，是陕西省属上市国
企无疑了。

不过陕西煤业人均薪酬和陕国投相比，可就差距甚远了。年报显示，陕西煤业去年
人均薪酬为20.34万元，和2019年的20.36万元相比，基本持平。陕国投则是另一
番景象。

wind大数据显示，截至去年底，陕国投有671人，员工薪酬为5.55亿元，因此人均
创收为317万元，人均创利为102万元；人均薪酬大约为83万元，比2019年增加14.
6万元，比2018年增加40万元！
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和员工人均薪酬超过80万元相比，陕国投高层薪酬就显得相对“低调”，毕竟是国
企，高层薪酬还是有所限制的。2020年报显示，去年陕国投有两位高层薪酬超过2
00万元，即业务总监孙西燕，其薪酬大约为206万元，比2019年增加98万元；市
场总监王琼去年薪酬也有205万元，比2019年净增加大约105万元，成功实现翻倍
。这两位女高层也是公司去年薪酬涨幅较大的。
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上述公司三位核心高层加上其他高层，共11人，薪酬在100万元和200万元之间。
公司独立董事基本薪酬是10万元。总的来说，陕国投高层去年总薪酬为1897万元
，比2019年的1376万元净增加521万元或38%。
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